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Dimanche 19 Octobre 2025 - Palais des Congrès de Saint-Raphaël
Port Santa Lucia -101 Quai Commandant le Prieur - 83700 Saint-Raphaël

   CONVOCATION

Le Gouverneur Martine CHAUVÉ 
convoque les clubs à l’Assemblée
Générale Ordinaire  
du District 103 Côte d’Azur Corse

■ �Dimanche 19 Octobre à 8h30	  
Palais des Congrès de Saint-Raphaël 
Port Santa Lucia 
101 Quai Commandant le Prieur 
83700 Saint-Raphaël

   �SOIRÉE DU GOUVERNEUR  
ET DE L’AMITIÉ

Le Gouverneur Martine CHAUVÉ et les 		
Membres du Cabinet vous prient de bien 		
vouloir honorer de votre présence 
La Soirée du Gouverneur  
et de l’Amitié

Samedi 18 octobre 2025 à 19h30 
Dîner avec animation musicale
Dress Code : Costume sombre
Tenue blanche GV et Past GV
Robe de cocktail

GARRIGAE DOMAINE DE L’ESTEREL  
805 boulevard Darby  
83700 SAINT RAPHAËL

■ 	Samedi 18 Octobre à 14H00
Cabinet du Gouverneur :
Suivant convocation adressée aux
Membres du Cabinet par le Secrétariat du District

■ 	�Dimanche 19 Octobre à 8h30 
Congrès de District

07H30 : 	 Accueil des Congressistes		
08H30 : 	 Début du Congrès - Cérémonie des couleurs		
	 	 Hommage aux Lions disparus 	
	 	 Minute de silence	
	 	 Présentation des nouveaux Lions	
08H51 : 	 Présentation du déroulement du Congrès	
08H56 : 	 Discours et Bienvenue du Gouverneur 2025/2026	
09H01 : 	 �Intervention de la Présidente  

du Conseil des Gouverneurs		
09H04 : 	 �Intervention officielle du Maire de Saint Raphaël  

Remise des Fanions		
09H14 : 	 Minute de l’éthique		
09h19 : 	 Ouverture de l’Assemblée Générale Ordinaire		
09H20 : 	 Rapport moral année 2024/2025		
09H30 : 	 �Rapport financier de l’exercice 2024/2025  

Demande de Quitus		
09H40 : 	 Rapport vérificateur aux comptes 		
09H43 : 	 �Présentation de la candidate au poste de  

Gouverneur 2026/2027		
09H48 : 	 �Présentation du candidat au poste de  

1er Vice-Gouverneur 2026/2027		
09H53 : 	 Présentation et candidature au poste de  
		  2e Vice-Gouverneur 2026/2027
10H01 : 	 �Candidature au poste de  

Directeur International 2027-2029		
10H06 : 	 Présentation de la procédure et modalités de vote	
10H06 : 	 FIN DES ACCREDITATIONS		
10H11 : 	 Votes électroniques		
10H20 : 	 Commission nationale Statuts/Assurances	
10H25 : 	 PAUSE - VISITE DES STANDS		
10H55 : 	 Reprise des travaux en plénière		
10H56 :  	 L’IA et les Lions 		
11H15 : 	 �Intervention des coordinateurs de la Structure  

Mondiale d’Actions :  EML – EME/EMX -EMS	
	 	 Les 3 Semaines de Service	
11H45 : 	 LCIF et intervention du Gouverneur		
11H52 : 	 Fondation des Lions de France		
12H02 : 	 Intervention des commissions :		
	 	 - Communication/Marketing	
	 	 - Concours et Jeunesse 	
12H22 : 	 Les voiles de l’Espoir 		
12H27 : 	 Présentation du Congrès de Printemps 		
12H32 : 	 Convention Nationale – Futuroscope - Poitiers	
12H37 : 	 Convention Internationale Hong Kong 		
12H42 : 	 Résultats des Votes - 		
	 	 Remerciements de tous les candidats	
12H47 : 	 Déclaration A.G.O. fermée		
12H48 : 	 Passage du drapeau Lions Congrès de Printemps	
12H 50 : 	 Remerciements à l’équipe organisatrice		
12H55 : 	 Clôture du Congrès - Parole du Gouverneur		
13H00 : 	 �FIN et Déjeuner de l’Amitié sur place  

(inscription en ligne au préalable requise)	

CONVOCATION CONGRÈS D’AUTOMNE 2025



LE MOT DU GOUVERNEUR

LE MOT DU MAIRE DE ST RAPHAËL

Accueillir le congrès d’automne du Lions 
District 103 Côte d’Azur Corse est plus 
qu’un plaisir, c’est un véritable honneur.
Nous sommes particulièrement fiers 
d’avoir été choisis par Madame 
le Gouverneur Martine CHAUVÉ 
et le Commissaire du Congrès  
Monsieur Alain MOURANI pour  

ce grand rendez-vous.
Ainsi, le temps d’un évènement, la cité de l’Archange 
devient la capitale régionale des Lions.
Notre Ville connait bien les Lions puisque quatre 
clubs sont très actifs sur le territoire communal.  
 
Il est important de saluer le rôle essentiel que 
jouent les Lions et les jeunes LEO auprès du 
public de tous âges. La Ville s’attache d’ailleurs 
à vous accompagner et à vous encourager dans  
les multiples actions que vous menez.
Depuis plus d’un siècle, les Lions se tiennent aux 
côtés de celles et ceux qui nécessitent attention et 
soutien.

Votre devise « Nous Servons » résume en deux mots 
simples l’ampleur de votre mission philanthropique.
Votre fraternité est une force, votre humilité une 
sagesse. À travers vos actions, vous démontrez 
un engagement indéfectible et une solidarité 
exemplaire. Votre humanisme et votre passion sont 
autant de repères qui inspirent et rassemblent.
Puisse ce congrès être pour vous une source de 
rencontres fécondes et de projets ambitieux.
Je vous souhaite un séjour des plus agréables parmi 
nous.

Frédéric 
MASQUELIER

Maire de  
Saint-Raphaël

Président d’Estérel 
Côte d’Azur 

Agglomération

Chers amis Lions,
Chers amis LEO,

Quel bonheur pour moi de vous  
accueillir à Saint Raphaël pour 
notre premier congrès de l’année.

Tout d’abord, je tiens à remercier 
chaleureusement tous ceux qui m’ont épaulée 
pour organiser  ce congrès : notre Commissaire 
de congrès Alain MOURANI  et tous les membres 
des  clubs de Fréjus et Saint Raphaël qui n’ont pas 
manqué d’y apporter leur contribution et toute leur 
énergie.

Un congrès au cours duquel nous allons échanger 
pour évoquer cette année charnière au cours 
de laquelle nous allons devoir opérer quelques 
changements afin de nous adapter à de nouvelles 
habitudes qui devront répondre au mieux aux 
attentes des Lions : comment concilier le bénévolat,   
la vie privée et l’activité  professionnelle ?

Comment utiliser les outils mis à notre disposition 
pour nous faire gagner du temps dans les diffé-
rentes tâches qui s’imposent à nous ?
OSONS, INNOVONS, PARTAGEONS
Telle est la devise du Conseil des Gouverneurs  
2025-2026
Que celle-ci soit une source d’inspiration pour  
nous tous.

Je vous donne rendez-vous  
le dimanche 19 Octobre  

à Saint-Raphaël  
et vous souhaite un 
agréable congrès.

Avec toute mon amitié,

Martine CHAUVÉ,
Gouverneur 2025-2026  

District 103CC
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LE MOT DU COMMISSAIRE

LE MOT DU MAIRE DE ST RAPHAËL
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LE MOT DU PRÉSIDENT DU CLUB  DE ST RAPHAËL

Chers amis Lions et Léo,

Le Club Saint-Raphaël Côte d’Azur est fier et heureux d’accueillir le congrès 
d’automne, celui du renouveau. PROJETONS-NOUS VERS L’AVENIR.

Plus que jamais, en ces périodes difficiles où règnent discordes et conflits, c’est 
l’opportunité de nous recentrer sur notre sigle LIONS : Liberté et Compréhension 
sont la sauvegarde de nos Nations.

Que cette rencontre renforce nos liens privilégiés entre 
Lions, notre passion d’agir ensemble et qu’elle soit une 
merveilleuse fête de l’amitié autour de notre Gouverneur 
Martine CHAUVÉ.

Avec toutes mes amitiés Lions.

Marie-Cécile CONRAD
Présidente du club

Chers amis Lions et Léo,

C’est toujours un grand plaisir de se rencontrer pour échanger des idées et partager 
des bons moments. En tant que commissaire du congrès, je suis ravi de vous retrouver 
le dimanche 19 octobre 25 à Saint Raphaël.

Au programme de la journée, des rencontres chaleureuses, des discussions amicales 
et des instants de convivialité qui font la richesse de notre famille Lions. C’est 
l’occasion de renforcer nos liens et donner un nouvel élan à nos projets.

Venez nombreux avec votre bonne humeur et votre enthousiasme. Nous serons très 
heureux de vous accueillir. Dans l’attente de ces retrouvailles, recevez toute mon 
amitié et celle de l’équipe interclubs de Fréjus Saint Raphaël. 

Ensemble, toujours plus forts pour servir avec Passion, Partage et Plaisir. 

Alain MOURANI 
Commissaire du congrès 
Lions Club Saint Raphaël Côte d’Azur 



St Raphaël - Dimanche 19 Octobre 2025
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CONVOCATION CONGRÈS D’AUTOMNE 2025

Pour voter, le Délégué de Club (même s’il en est le Président) doit se munir de l’original de l’accréditif

Je soussigné(e) ………………………………………………………………………………… 

Président(e) du Lions Club : 

Club  ……………………………………………………………………… 

Région ……........…………………………  / Zone …....……

donne  pouvoir à ……………......................................………………...........……………… 

conformément aux Statuts et Règlement intérieur du District 103 CC du Lions Clubs International  
pour participer au vote, lors de L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ORDINAIRE - Dimanche 19 Octobre 2025

Palais des Congrès de Saint-Raphaël Port Santa Lucia, 101 Quai Commandant le Prieur, 83700 Saint-Raphaël 

Fait à ………………………………… le …………………………

Signature Président(e) du Club, précédée de la mention "Bon pour pouvoir"

N.B. : 1 pouvoir/1 Délégué : seuls les clubs à jour de leurs cotisations 15 jours avant la date du scrutin sont habilités à voter le 19 Octobre 2025.  Aucun règlement sur place.

LIONS CLUBS INTERNATIONAL
District 103 CÔTE D'AZUR CORSE
Congrés d’Automne - Dimanche 19 Octobre 2025  
Palais des Congrès de Saint-Raphaël - Port Santa Lucia,  
101 Quai Commandant le Prieur, 83700 Saint-Raphaël

ACCRÉDITIF

INFORMATION SUR LES VOTES ÉLECTRONIQUES

✂

Lors de cette Assemblée Générale Ordinaire vous aurez à vous prononcer sur l’ordre du jour suivant :

- Vote du Quitus Financier de l’année 2024-2025 – Gouverneur Daniel MINEO

- Vote sur la candidature de Corine BRAQUET-BEJOT – Gouverneur 2026-2027

- Vote sur la candidature de Denis PEREZ – 1er Vice-Gouverneur 2026-2027

- Vote sur la candidature de Marie-Louise CORONA – 2e Vice-Gouverneur 2026-2027

- �Vote sur l’approbation de la candidature de Michel MANAGO	   
Candidat Directeur International 2027-2029, soutenu par le District 103 Côte d’Azur Corse.

Après examen par la commission des nominations, ces candidats ont toutes les qualifications requises 
par les textes internationaux en vigueur et sont donc éligibles.

PS : Le vote étant réalisé de la manière dite « électronique », il est demandé aux délégués porteurs de voix de se munir de 
leur smartphone, tablette ou ordinateur portable, pour voter. En cas d’indisponibilité de ce type de matériel, des ordinateurs 
seront disponibles dans la salle de réunion de l’A.G.O.

NB : 1 pouvoir / 1 délégué : seuls les clubs à jour de leurs cotisations 15 jours avant la date du scrutin sont habilités à voter 
le 19 Octobre 2025. Aucun règlement sur place.

Rappel : depuis le 1er janvier 2024, un membre à tarif réduit n’est pas pris en compte pour le calcul du nombre de délégués 
auxquels son club à droit pour voter.



- 15 -

ACTIONS DES CLUBS
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RAPPORT MORAL DE L’IMMEDIAT PAST GOUVERNEUR

Daniel MINEO, immédiat-
past Gouverneur, nous dévoile 
les grandes lignes de son 
intervention.

A l’occasion de ce congrès d’automne, Il vous 
livrera le matin de l’A.G.O., son bilan moral de 
Gouverneur pour l’année 2024-2025.

« Chers Amis Lions et LEO,

La Gouvernance a assisté à de nombreuses 
manifestations organisées par les clubs. 

Il y a eu la Promotion pour la conférence 
Méditerranéenne à Tanger, Bordeaux, Bologne : 
Merci à toute l’équipe !

La visite du Président INTERNATIONAL en 
France, et dans notre District.

Une grande fierté 
pour notre District 
avec en particulier 
la plantation de 
cet «  Arbousier » 
en marge de la 
Conférence de 
la Méditerranée 
par le président 
International 
Fabricio OLIVEIRA 
avec M. Jean 
LEONETTI, Maire 
d’Antibes dans 
les jardins de la 
Villa Eilenroc avec 
dépôt d’une plaque 
commémorative.
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RAPPORT MORAL DE L’IMMEDIAT PAST GOUVERNEUR
Daniel MINEO

Organisation de LA MEDCONF à Antibes.

A la Convention Nationale en Italie à Turin, 
signature d’un pacte d’amitié entre 4 Districts 
italiens, Monaco et le District 103 CC… unique 
au monde !
D’autres temps forts : la Convention Nationale 
de Dijon, le Congrès de printemps de Menton où 
mon club s’est fortement mobilisé.

La Passation de Collier entre Martine et moi. 
Beaucoup d’émotions.

Entre juin et juillet 2025 
je me suis rendu à 27 
passations. Expériences 
magnifiques !

Moment d’émotion et 
de complicité lors de la 
tirette à la Convention 
Internationale à Melbourne  
et Orlando. 

Comment la réalisation de tout mon programme 
a-t-elle était possible ? Tout simplement 
grâce à mon équipe qui comptait pourtant de 
nombreux nouveaux non expérimentés qui sont 
vite devenus des « Experts » en travaillant avec 
le cœur et surtout sans Ego. C’est le LIONS 
INTERNATIONAL District 103 Côte d’Azur – 
Corse 2024 – 2025.

Merci pour cette année Extraordinaire.

Une autre équipe m’a suivi et porté, celle de la 
Medconf. Malgré mes exigences elle a su se 
dépasser, n’a jamais rechigné à la besogne et 
là aussi, pas de démonstration d’Ego, Merci à 
vous mes drôles de Dames pour cette prestation 
Extraordinaire.

Pour le Congrès d’automne les Clubs de Cannes 
ont joué le jeu sous la direction de Gérard 
CHOURAQUI, Merci à toute l’équipe et aux Clubs 
de Cannes.
Le Congrès de Printemps c’est le bébé de Jean-
Marie MASSART et de tout mon club qui ont su 
tout gérer et faire preuve d’humilité. Le Club a 
soutenu ma candidature depuis le début.

Merci, Merci et Merci,

Le District a également été à mes côtés, présent 
chaque fois que je le sollicitais.

Egalement MERCI !!!!

Un Gouverneur existe au travers de son équipe.

« La Méditerranée : L’Or Bleu » :   
550 personnes - 27 nationalités.

Un petit ruban bleu marqué « ELECT »  
symbole de la Transmission entre Gouverneurs.
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Daniel MINEO
MOT DU COMMISSAIRERAPPORT MORAL DE L’IMMEDIAT PAST GOUVERNEUR

COMPTE DE BILAN ET DE RESULTATS DE L’EXERCICE 2024-2025 DU DISTRICT 103 CC
GOUVERNEUR DANIEL MINEO - TRÉSORIER MARCO CONTENTI

Nous avons reçu les personnalités les plus hautes du Lions International,  
avec votre implication et votre simplicité vous avez su atteindre les hautes sphères.

« JE VOUS AIME ! »
Daniel MINEO 

Gouverneur 2024-2025

CHARGES BUDGET REALISE ECART en % PRODUITS BUDGET REALISE ECART en %

Frais gouvernance 16 000,00 13 336,62 83,35% Cotisations (fonctionnement) 88 900,00 86 018,69 96,76%
Fonctionnement cabinet 37 000,00 14 574,01 39,39% Ristournes cotisations aux clubs 0,00 -12 320,00 #DIV/0!
Formation 9 000,00 7 912,24 87,91% Subventions DM 4 000,00 2 252,90 56,32%
Communication et valorisation du District 12 000,00 8 928,85 74,41% Subventions Autres 0,00 5 000,00 #DIV/0!
Concours 5 000,00 5 461,68 109,23% Produits financiers 1 000,00 1 553,97 155,40%
Congrès 16 000,00 17 388,54 108,68% Reprise  fonds dédiés communication 2 500,00 0,00 0,00%
Imprimerie et revue du District 2 500,00 1 995,24 79,81% Reprise fonds congrès 2 100,00 0,00 0,00%
Frais divers de gestion 1 000,00 1 784,81 178,48% Autres reprises 0,00 0,00  
Charges diverses sur exercices antérieurs 194,22 Produits divers de gestion 0,00 727,57
Résultat (bénéfice) 11 656,92 Résultat (perte) 0,00

Total  Charges 98 500,00 83 233,13 84,50% Total Produits 98 500,00 83 233,13 84,50%

CHARGES BUDGET REALISE ECART en % RECETTES BUDGET REALISE ECART en %

Subvention UDEL 3 000,00 0,00 Cotisations (services) 5 080,00 5 038,43 €  
Subvention LEO 1 000,00 1 050,00 Action trophée golf 4 920,00 0,00 €  
LCIF 6 000,00 5 150,00  0,00 €
Vue et Santé pour Tous 500,00
Résultat (bénéfice)   Résultat (perte) 1661,57

10 000,00 6 700,00 10 000,00 6 700,00  

COMPTE DE RESULTAT 2024-2025
COMPTE DE FONCTIONNEMENT

COMPTE DE SERVICES

Nous avons fait rayonner le District 
103CC dans le monde entier.
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RAPPORT FINANCIER
2024-2025
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Exercice N Exercice N-1
30/06/2025   12 30/06/2024   12 
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LIONS CLUB INT. DISTRICT 103 COTE D'AZUR CORSE

BILAN ACTIF

ACTIF

Immobilisations incorporelles
    Frais d'établissement
    Frais de recherche et de développement
    Donations temporaires d'usufruit
    Concessions, brevets, licences, marques...
    Immobilisations incorporelles en cours
    Avances et acomptes

Immobilisations corporelles
    Terrains
    Constructions
    Installations techniques Matériel et outillage
    Immobilisations corporelles en cours
    Avances et acomptes

Biens reçus par legs/dons destinés à être cédés

Immobilisations financières (1)

    Participations et Créances rattachées
    Autres titres immobilisés
    Prêts
    Autres

Total I

Stocks et en cours

Créances (2)

    Créances clients, usagers et comptes rattachés
    Créances reçues par legs ou donations
    Autres

Valeurs mobilières de placement 
Instruments de trésorerie 
Disponibilités
Charges constatées d'avance

Total II

Frais d'émission des emprunts (III)

Primes de remboursement des emprunts (IV)
Ecarts de conversion actif (V)

TOTAL GÉNÉRAL (I+II+III+IV+V+VI)

(1) Dont à moins d'un an
(2) Dont à plus d'un an

    33. 88

3 952. 97 

149 790. 32 
5 629. 31 

159 406. 48 

159 406. 48 

33. 88

3 952. 97 

149 790. 32 
5 629. 31 

159 406. 48 

159 406. 48 

2 559. 86 

 3 758. 61 

 119 370. 50 
 18 378. 18 

 144 067. 15 

 144 067. 15 

- 2 525. 98

194. 36

30 419. 82 
- 12 748. 87

15 339. 33 

15 339. 33 

- 98. 68

5. 17

 25. 48
- 69. 37

 10. 65

 10. 65

Expert On Demand
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RAPPORT FINANCIER RAPPORT FINANCIER
2024-2025
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Exercice N Exercice N-1
30/06/2025   12 30/06/2024   12 

Ecart N / N-1
Euros  %
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LIONS CLUB INT. DISTRICT 103 COTE D'AZUR CORSE

BILAN PASSIF

PASSIF
Fonds propres

Fonds propres sans droit de reprise :
    Fonds propres statutaires
    Fonds propres complémentaires
Fonds propres avec droit de reprise :
    Fonds statutaires
    Fonds propres complémentaires
Ecarts de réévaluation
Réserves :
    Réserves statutaires ou contractuelles
    Réserves pour projet de l'entité
    Autres
Report à nouveau

Résultat de l'exercice (Excédents ou Déficits)

Situation nette (sous total)

Fonds propres consomptibles
Subventions d'investissement
Provisions réglementées

Total I

Fonds reportés liés aux legs ou donations
Fonds dédiés

Total II

Provisions pour risques
Provisions pour charges

Total III

Emprunts obligataires et assimilés (titres associatifs)
Emprunts et dettes auprès des établissements de crédit (2)
Emprunts et dettes financières diverses

Dettes Fournisseurs et Comptes rattachés
Dettes des legs ou donations
Dettes fiscales et sociales
Dettes sur immobilisations et comptes rattachés
Autres dettes

Instruments de trésorerie
Produits constatés d'avance

Total IV

Ecarts de conversion passif      

TOTAL GENERAL (I+II+III+IV+V)

(1) Dont à plus d'un an
Dont à moins d'un an

(2) Dont concours bancaires courants et soldes créditeurs de banques

26 897. 46 
30 739. 22 
69 165. 40 

9 995. 35 

136 797. 43 

136 797. 43 

9 715. 07 

9 715. 07 

12 893. 98 

12 893. 98 

159 406. 48 

10 344. 84 

 31 266. 20 
 30 739. 22 
 85 581. 23 

 - 15 784. 57

 131 802. 08 

 131 802. 08 

 12 265. 07 

 12 265. 07 

 144 067. 15 

- 4 368. 74

- 16 415. 83

25 779. 92 

4 995. 35 

4 995. 35 

- 2 550. 00

- 2 550. 00

12 893. 98 

12 893. 98 

15 339. 33 

- 13. 97

- 19. 18

 163. 32

 3. 79

 3. 79

- 20. 79

- 20. 79

 10. 65

Expert On Demand

(V)
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RAPPORT FINANCIER
2024-2025

Exercice N
30/06/2025   12 

Exercice N-1 Ecart N / N-1
Euros %30/06/2024   12 

LIONS CLUB INT. DISTRICT 103 COTE D'AZUR CORSE

COMPTE DE RESULTAT

Produits d'exploitation (1)

   Cotisations

   Ventes de biens et services
        Ventes de biens
             Ventes de dons en nature
        Ventes de prestations de service
             Parrainages

   Produits de tiers financeurs
        Concours publics et subventions d'exploitation
        Versements des fondateurs ou consommations de la dotation consomptible
        Ressources liées à la générosité du public
             Dons manuels
             Mécénats
             Legs, donations et assurances-vie
        Contributions financières

   Reprises sur amortissements, dépréciations, provisions et transferts de charges

   Utilisations des fonds dédiés

   Autres produits

Total I

Charges d'exploitation (2)

    Achats de marchandises 
    Variation de stock 
    Autres achats et charges externes 
    Aides financières 
    Impôts, taxes et versements assimilés 
    Salaires et traitements 
    Charges sociales 
    Dotations aux amortissements et aux dépréciations 
    Dotations aux provisions 
    Reports en fonds dédiés 
    Autres charges

Total II

1 - Résultat d'exploitation (I-II)

(1) Dont produits afférents à des exercices antérieurs
(2) Dont charges afférentes à des exercices antérieurs

78 737. 12

727. 57

79 464. 69

71 381. 99

71 381. 99

8 082. 70

89 106. 24

13 384. 46

102 490. 70

118 001. 81

3 032. 76

121 034. 57

- 18 543. 87

- 10 369. 12

- 13 384. 46

727. 57

- 23 026. 01

- 46 619. 82

- 3 032. 76

- 49 652. 58

26 626. 57

- 11. 64

- 100. 00

- 22. 47

- 39. 51

- 100. 00

- 41. 02

143. 59

Expert On Demand
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RAPPORT FINANCIER RAPPORT FINANCIER
2024-2025

Exercice N
30/06/2025   12 

Exercice N-1 Ecart N / N-1
Euros %30/06/2024   12 

LIONS CLUB INT. DISTRICT 103 COTE D'AZUR CORSE

COMPTE DE RESULTAT

Produits financiers

       De participation
       D'autres valeurs mobilières et créances de l'actif immobilisé
       Autres intérêts et produits assimilés
       Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charge
       Différences positives de change
       Produits nets sur cessions de valeurs mobilières de placement

Total III

Charges financieres

       Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions
       Intérêts et charges assimilées
       Différences négatives de change
       Charges nettes sur cessions de valeurs mobilières de placement

Total IV

2. Résultat financier (III-IV)

3. Résultat courant avant impôts (I-II+III-IV)

Produits exceptionnels

       Sur opérations de gestion
       Sur opérations en capital
       Reprises sur provisions, dépréciations et transferts de charges

Total V

Charges exceptionnelles

       Sur opérations de gestion
       Sur opérations en capital
       Dotations aux amortissements, aux dépréciations et aux provisions

Total VI

4. Résultat exceptionnel (V-VI)

Participation des salariés aux résultats (VII)

Impôts sur les bénéfices (VIII)

Total des produits (I+III+V)

Total des charges (II+IV+VI+VII+VIII)

5. EXCEDENT OU DEFICIT

1 553. 97

1 553. 97

1 553. 97

9 636. 67

7 252. 90

7 252. 90

6 894. 22

6 894. 22

358. 68

88 271. 56

78 276. 21

9 995. 35

2 011. 30

2 011. 30

2 011. 30

- 16 532. 57

6 500. 00

6 500. 00

5 677. 00

5 677. 00

823. 00

75. 00

111 002. 00

126 786. 57

- 15 784. 57

- 457. 33

- 457. 33

- 457. 33

26 169. 24

7 252. 90
- 6 500. 00

752. 90

1 217. 22

1 217. 22

- 464. 32

- 75. 00

- 22 730. 44

- 48 510. 36

25 779. 92

- 22. 74

- 22. 74

- 22. 74

158. 29

- 100. 00

11. 58

21. 44

21. 44

- 56. 42

- 100. 00

- 20. 48

- 38. 26

163. 32

Expert On Demand



LIONS CLUBS
INTERNATIONAL

Née le 10 mai 1960 à NICE, mariée à Pierre
1 enfant Maxime (né en 1989)

Études : Baccalauréat Lettres Modernes 

Études Supérieures à la Faculté de Lettres de 
NICE (Art-Communication-Langage)

Formation qualifiante en Droit public – gestion des 
Collectivités et communication institutionnelle.

Vie professionnelle : 

Carrière dans l’éducation et l’enseignement durant 
15 ans puis dans la fonction publique territoriale – 
pigiste magazine et presse régionale

- �Enseignante école primaire et maternelle (Institut 
Stanislas – Cannes, École Sainte-Marie)

- �Enseignante spécialisée – alphabétisation et re-
mise à niveau – (association ACTES – patronage 
Saint-Pierre)

- �Rédacteur territorial d’un syndicat intercommu-
nal et d’une mairie rurale

- �Assistante d’élu (vice-président du Conseil 
départemental)

- �Attachée territoriale – Chargée de mission à la 
Direction des Transports – Région Provence 
Alpes Côte d’Azur depuis 2007

- �Chroniqueuse à France Magazine et actuellement 
correspondante locale Nice-Matin

Vie associative

Présidente de l’association Activallée  
label Maison Sport Santé 

Secrétaire de l’association Assist’animaux  
(entraide animalière)

Membre actif du Centre Communal d’Action 
Sociale (CCAS) de VILLARS-SUR-VAR

Parcours LIONS

2001 : intronisation au club VALLEE DU VAR 

2002 : secrétaire

2003 : présidente

2004 : présidente des effectifs

2006 à 2013 : secrétaire

2016 à 2020 : présidente

2021 à 2025 : �secrétaire et présidente de la com-
mission communication

District

2021 : Présidente de zones (32-33)

2022 : Présidente de zone (33)

2023 : Chef du protocole

2024 : 2e vice-gouverneur

De nombreux Congrès et  
2 Conventions Nationales

PROFESSION DE FOI

Corine BRAQUET-BÉJOT

Lions Club Vallée du Var
Candidate au poste de Gouverneur 2026/2027
du District 103 Côte d’Azur Corse

Chers Amis LIONS
Chers Amis LEO

Vous m’avez fait l’honneur de m’accorder 
votre confiance en octobre 2023, lors de 
notre congrès d’automne en m’élisant second 
vice-gouverneur de notre district ; un an plus 
tard vous m’avez confirmée en qualité de 
1er vice-gouverneur et je vous en remercie 
sincèrement.
Aujourd’hui, forte de votre soutien, confortée 
par les encouragements de mon club et 
l’affection de mes proches, je sollicite à 
nouveau vos suffrages pour accéder au poste 
de Gouverneur 2026-2027.
Cette candidature ne m’est dictée, soyez-en 
persuadés, que par l’assurance de partager 
avec vous les mêmes aspirations. Cette 
certitude s’est forgée durant les mois passés 
au sein de la gouvernance, du cabinet mais 
aussi lors de chaque visite de club, à chacun 
de nos échanges.
Nous sommes les héritiers communs d’un 
idéal puissant : celui du service désintéressé, 
de la fraternité sans frontières, de l’action qui 
transforme le monde et y laisse une empreinte.
Mais un idéal ne vit que si nous le faisons 
vibrer, dans chaque coeur, dans chaque projet, 
dans chacun de nos actes.
Ma seule ambition est d’être un lien vivant 
entre nos clubs ; un trait d’union entre nos 
différences ; ce souffle qui ravive les flammes 
parfois vacillantes.
Le premier devoir d’un gouverneur n’est-
il pas d’unir les personnes, les forces et les 
volontés ?
Je suis persuadée que ce n’est pas l’uniformité 
qui engendre l’unité, mais l’harmonie des 
différences qui acceptent de coexister et 
de s’élever ensemble autour d’une même 
intention.
J’aimerais que chaque Lion, qu’il soit ancien 
ou nouvellement engagé, trouve sa place dans 
cette grande aventure humaine.
Car si notre mouvement est riche de talents, de 
traditions et d’initiatives, il est aussi un creuset 
d’avenir. C’est pourquoi je souhaiterais bâtir 
avec vous un district plus fort, plus soudé, 
plus audacieux où chacun se sente écouté, 
soutenu, valorisé.
« Pour ce qui est de l’avenir, il ne s’agit pas 
de le prévoir, mais de le rendre possible. » 
écrivait Saint Exupéry
Ensemble, nous allons agir sur le terrain, 
dans la cité, en faisant ce que nous faisons le 

mieux : quelque chose pour quelqu’un. C’est 
ainsi que nous donnons le plus envie de nous 
rejoindre.
Ensemble, nous allons créer de nouveaux 
clubs qui rassemblent, qui inspirent.
Là où d’autres parlent de structures, nous 
parlerons de tremplins. Car ce que nous 
construisons, c’est du lien, du sens. C’est 
le futur porté par l’espérance, nourri par 
l’humain.
Nous sommes un barrage, un rempart contre 
l’égoïsme, l’intolérance, l’indifférence qui 
s’intensifient peu à peu dans nos sociétés.
Nous avons le devoir moral, hérité de nos 
prédécesseurs, de transmettre nos valeurs 
aux générations prochaines : le respect, la 
bienveillance, l’engagement, l’amitié.
Ensemble, nous ferons rayonner l’esprit Lions 
dans chaque manifestation, chaque service 
rendu, chaque sourire offert.
Nous incarnerons nos idéaux, non comme 
de simples slogans creux, mais comme 
l’expression d’un serment collectif, solidaire 
et humaniste.
« Le meilleur moment pour planter un arbre, 
c’était il y a vingt ans. Le deuxième meilleur 
moment, c’est aujourd’hui. »
Ce proverbe nous rappelle une vérité 
essentielle : ce qui vient à nous n’est pas un 
destin figé, mais une potentialité mouvante.
L’avenir est un dialogue entre ce que nous 
sommes et ce que nous oserons devenir et 
chaque choix que nous posons à présent peut 
faire la différence.
Attendre demain, c’est laisser filer le possible 
car aujourd’hui est une chance, une page 
blanche, une graine entre nos mains.
Chaque arbre que nous plantons maintenant 
— qu’il soit projet, club, action solidaire — 
portera ses fruits demain. Peut-être pas pour 
nous. Mais pour d’autres. Pour ceux qui 
viendront après. Pour ceux qui auront besoin 
d’ombre, de racines, d’espoir.
Alors, ne laissons pas passer ce moment.
Si vous croyez, comme moi, que notre plus 
belle oeuvre est encore à venir, que chaque 
Lion est une lumière dans la nuit du monde,  
je vous invite à marcher à mes côtés :
Pour Unir. 
Pour Bâtir. 
Pour Transmettre.
Et surtout, pour Servir



LIONS CLUBS
INTERNATIONAL

Né le 19 NOVEMBRE 1960 à MARSEILLE
Pacsé, sans enfants
EXPERIENCES  PROFESSIONNELLES :
Avril 2015 à Juillet 2024 : Pharmacien enseignant
Forme les Pharmaciens d’Officine sur les Antirétroviraux (ARV) à 
MARSEILLE  détaché de l’Hôpital dans le cadre de la Formation 
Continue des Pharmaciens d’Officine.
Commerçant associé à Sainte Maxime.
SARL CLAUDY FLEURS 4 Rue Fernand BESSY, Gérant de la SARL
J&D EVENTS Société évènementiel 6 Rue HOCHE Gérant de la SARL
Juillet 2011 à Mars 2015 : Pharmacien enseignant
Forme les Pharmaciens d’Officine sur les Antirétroviraux (ARV) à 
MARSEILLE  détaché de l’Hôpital auprès du RSMS (Réseau Santé 
Marseille Sud).
Commerçant associé à Sainte Maxime.
COULEUR CIGALE MAISON 28 Rue PAUL BERT Gérant de la SARL
T and BEAR DECO 1 Place Louis BLANC Gérant de la SARL DJPV
Mars 2008 à Juillet 2011 : Pharmacien enseignant
Forme les Pharmaciens d’Officine sur les Antirétroviraux (ARV) à 
MARSEILLE  détaché de l’Hôpital auprès du RSMS (Réseau Santé 
Marseille Sud).
Commerçant associé à Sainte Maxime
COULEUR CIGALE MAISON 28 Rue PAUL BERT Gérant de SARL
Mars 2004 à Février 2008 :  Pharmacien enseignant
Forme les Pharmaciens d’Officine sur les Antirétroviraux (ARV) à 
MARSEILLE  détaché de l’Hôpital auprès du RSMS (Réseau Santé 
Marseille Sud).
Février 2001 à Février 2004 : Pharmacien enseignant
Forme les Pharmaciens d’Officine sur les Antirétroviraux (ARV) à 
MARSEILLE  détaché de l’Hôpital auprès du RSMS (Réseau Santé 
Marseille Sud).
Février 1993 à Janvier 2001 : Gérant de société de Bâtiment.
Entreprise Générale de Bâtiment LA PROVENCALE DE BATIMENT 
MARSEILLE (13), spécialisée dans l’application de Peinture Indus-
trielle (Pylônes, Charpente Métalliques Bâtiments Industriels). 
Entreprise Générale de Bâtiment SARL T.R.E.P (13), spécialisée dans 
l’étanchéité verticale et horizontale.
Spécialisé dans l’expertise judiciaire dans l’étanchéité et l’anticorrosion.
Février 1989 à Janvier 1993 :
Pharmacien assistant à MARTIGUES (13).
Pharmacie ALLEGRINI
Février 1988 à Janvier 1989 :
SERVICE MILITAIRE
Janvier 1987 à Décembre 1987 : 
Pharmacien assistant à PORT DE BOUC (13).
Pharmacie COLOMBO
Juillet 1986 à Décembre 1986 : 
Pharmacien assistant à MARSEILLE(13).
Hôpital PAOLI CALMETTE (Pharmacienne Titulaire Madame 
MENGUY Annie)

SERVICE NATIONAL
Février 1988 à Janvier 1989 :
Pharmacien détaché au Service Médical : Classes à Libourne ( 2 
mois), Salon de Provence (1mois), Evreux ( 5 mois), Marseille Hôpital 
LAVERAN le matin et Aix les Milles Service Médical Après-midi  
(4 derniers mois).
Armée de l’AIR
Fin de service au grade de Capitaine de réserve.

DIPLOMES : 
Master de VIROLOGIE de Second Cycle Faculté de Pharmacie de 
MARSEILLE Novembre 2003
Docteur en Pharmacien Option OFFICINE Juin 1986.
Baccalauréat Série D, obtenu en Juin 1978 au Lycée Paul LANGEVIN 
à MARTIGUES (et oui le hasard à voulu que j’obtienne mon bac dans 
le même Lycée que Joël !!!!).

SPORTS : SKI, NATATION.

DIVERS :
• �Siège au conseil d’administration de la Fédération des réseaux Santé 

Marseille Sud, depuis 2001, en tant que Pharmacien spécialisé en 
Virologie.

• �Président des Commerçants et Artisans de Sainte Maxime d’Avril 
2012 à Juin 2017.

• �Siège au Conseil d’administration du Collège Berthie Albrecht à 
Sainte Maxime.

• �1er Vice-président du Lions Club de Sainte Maxime sur Mer Vallée du 
Préconil et secrétaire du Club

• �Président du Lions Club Sainte Maxime sur Mer Vallée du préconil et 
Président de la Zone 52.

• Coordinateur Equipe Mondiale des Effectifs. 

PASSIONS : OPERA, PIANO.
CHANT : 
• Concert Tribute Goldmann le 18/09/2019 à MARSEILLE.
• Concert Tribute Aznavour le 15/03/2019 à Saint Raphaël.
• Concert Tribute Goldmann le 06/03/2020 à Saint Raphaël.
• Concert Tribute Aznavour le 03/04/2020 à Saint Tropez.
• Concert Tribute Aznavour été 2020 à Sainte Maxime. 
• Tribute Serge LAMA 2024.

PROFESSION DE FOI

Denis PEREZ

Lions Club Sainte Maxime sur mer Vallée du Préconil
Candidat 1er Vice-Gouverneur 2026-2027 
du District 103 Côte d’Azur Corse

Chers Amis LIONS,
Chers Amis LEO,

C’est avec une aussi grande joie que lors de 
ma première intervention devant vous l’année 
dernière,  que je vous sollicite à nouveau, afin 
d’avoir la certitude de votre appui et de votre 
choix de me porter à la représentation de notre 
District 103 Côte d’Azur et Corse  au poste de 
1er Vice-Gouverneur.
Le soutien indéfectible de mon Club Sainte 
Maxime sur Mer Vallée du Préconil - que je 
remercie profondément – me conforte. Depuis 
13 ans nous avons appris ensemble à grandir, 
nous sommes venus en aide à chaque personne 
en difficulté que nous avons détectée.  
C’est une véritable fierté. 
L’affection de mes proches et surtout de 
Joël, leur confiance et leurs encouragements 
dans les moments de doutes, sont autant de 
réconfort qui me permettent d’avancer avec 
sérénité.
Je leur en suis pleinement reconnaissant car 
grâce à eux, je serais toujours debout devant 
vous en toutes circonstances.  
Votre vote doit être dicté par votre cœur, car 
vous le savez c’est ensemble et tous ensemble, 
sans aucune exception nous devrons construire 
l’avenir de notre mouvement, dans le respect 
de nos valeurs, celles qui nous unissent. 
Dans une modernité maîtrisée nos jeunes et 
nos anciens doivent pouvoir collaborer pour 
que  ce changement de cap soit notre force, 
à jamais.
Durant l’année écoulée, nous avons déjà 
beaucoup travaillé avec mon conseil des 
Gouverneurs 2027-2028 au fil des réunions 
et des Visios. Nous nous sommes attachés à 
apprendre à nous connaître, à comprendre et 
partager nos expériences afin de trouver les 
meilleures idées à vous soumettre pour des 
moments intenses, passionnées et fédérateurs.
Pour être au plus près de vos préoccupations 
au sein de vos clubs, il nous faut continuer 
à réfléchir, trouver de nouveaux concepts 
pertinents qui devront donner un nouvel essor 
au Service ; car il est vraiment établi que  
le changement de notre mouvement passera 
par le Service.
Je n’oublierai JAMAIS, que ma mission 
de gouverneur est toujours de SERVIR 
la communauté mais j’estime avoir aussi 
l’obligation morale de VOUS SERVIR, 
pour que nous réussissions notre mission 
commune.
Bien des mots, me direz-vous…	   
Des discours entendus à chaque présentation ; 

Mais si vous m’accordez aujourd’hui votre 
confiance, nous nous relèverons les manches 
ensemble, et j’espère qu’en 2028 quand je 
transmettrai à mon tour le flambeau lors de 
la 110ème Convention Internationale, nous 
serons fiers et heureux d’avoir participé à 
ces bouleversements et à la renaissance du 
mouvement pour les prochaines années.
Melvin JONES, Helen KELLER et tous les 
pionniers du lionisme pourrons être sereins de 
voir que leurs initiatives et leurs actions n’ont 
pas été inutiles.
Il me tient particulièrement à cœur de 
continuer nos gouvernances partagées afin de 
donner réellement une meilleure visibilité sur 
le District, car elles nous permettent à nous 
2nd et 1er Vice-Gouverneurs d’appréhender 
les rouages nécessaires à notre mission.  
Je remercie toute l’équipe de la Gouvernance 
pour l’accompagnement prodigué qui me 
permet d’apprendre toujours mieux et plus.
 Mes Chers amis LIONS, et LEO, je compte 
sur vos engagements respectifs et avec la 
pugnacité qui est la mienne, j’espère pouvoir 
relever les défis qui nous attendent et de 
mettre en lumière notre « District 103 Côte 
d’Azur et Corse ».
Je voudrais partager avec vous quelques cita-
tions de Nelson MANDELA qui m’inspirent 
beaucoup :
• Sa citation la plus célèbre : « L’éducation 
est l’arme la plus puissante que vous pouvez 
utiliser pour changer le monde».
• Son slogan : « Je ne perds jamais, soit je 
gagne, soit j’apprends».
• Sur la responsabilité et le pouvoir de 
décision : «Dans la vie, on a toujours le choix, 
aimer ou détester, assumer ou fuir, avouer ou 
mentir, être soi-même ou faire semblant». 
Sur la dernière citation je vous laisse imaginer 
quels sont mes choix !
« WE SERVE » N’OUBLIONS JAMAIS… 
car c’est notre lien commun.
Mes Chers amis Lions et Léos, je vous 
remercie pour votre patience et pour votre 
écoute.



Née le 29 Mai 1957
Pacsée

Expériences professionnelles

1980 -1983 	Responsable de boutique
	 Conseil, vente, relation client

1983-1988 	 Responsable des achats
	 Facturations et encaissements
	 dans un garage de réparation
	 automobile

1989-1990 	 Responsable de salle
	 Formation des employés, 
	 plannings

1991-2007 	 Création d’entreprise, cheffe
	 d’entreprise (restaurant)
	 Gestion de l’entreprise

2007-2011	 Responsable de boutique
	 Conseil, vente, relation client

2012 -2025 	Intégration dans l’entreprise
	 familliale
	 Développement du restaurant,
	 formation des employés, 
	 gestion, plannings

Compétences
• Gestion de projet
• Dynamique
• Organisée
• Capacité d’adaptation
• Travail en équipe
• Italien maîtrisé

Intérêts
• Randonnée
• Club de lecture
• Yoga
• Danse Country

Bénévolat
Bénévole au Lions Club (2014).
Également au CCAS à la commune de ZONZA  
et suppléante. 
Et aux restos du coeur du centre rural de
l’extrême sud, électeur pour l’assemblée générale.

PROFESSION DE FOI

Marie Louise CORONA

Lions Club de Santa Manza
Candidate 2e Vice-Gouverneur 2026-2027
Du District 103 Côte d’Azur Corse

Chers Amis Lions,

Chers LEO

C’est avec humilité et conviction que j’ai 
l’honneur de vous présenter ma candidature 
au poste de 2e Vice-Gouverneur 2026-2027 
du District 103 CC .

Je profite de cette prise de parole pour 
remercier tous mes amis de SANTA 
MANZA, mais aussi l’ensemble des 
clubs de Corse, past-Gouverneurs, 
Gouverneurs, vice-Gouverneurs pour leurs 
encouragements et leur soutien. Une pensée 
particulière pour mon parrain qui m’a fait 
confiance en m’invitant à le rejoindre lors 
de l’ouverture de son club à la mixité.

« S’engager pour Servir» une belle façon de 
résumer notre association qui rayonne au-
delà de nos zones et districts.

Durant mes dix années de lionisme, j’ai eu 
la satisfaction de servir les causes nationales 
et internationales qui sont chères à tous les 
Lions. J’ai occupé, grâce à la confiance 
qui m’a été accordée, les fonctions de 
présidente de club à plusieurs reprises mais 
également celles de coordinateur LCIF ou 
président des effectifs.

En 2019, sur la demande du gouverneur, j’ai 
rejoint son équipe en qualité de présidente 
de zone. Ce nouveau poste m’a offert, 
entre autres, une meilleure connaissance 
du terrain. Il m’a permis d’appréhender la 
portée mondiale de notre organisation.

Ma mission a été renouvelée et j’ai beaucoup 
apprécié les formations, les séminaires et 
les rencontres qui m’ont permis d’analyser 
différemment les situations rencontrées et 
d’avoir une vision plus large, au-delà de ma 
zone.

J’ai souhaité voir réuni l’ensemble des 
Lions clubs de Corse.

La réussite de cette union m’a convaincue 
qu’être solidaire, la main tendue, est une 
symbolique forte qui a tout son sens dans 
notre association.

J’ai, durant cette période, rencontré un grand 
nombre de femmes et d’hommes qui, comme 
moi, sont animés du besoin et de la fierté de  
« SERVIR »

Ce parcours a été profitable et instructif, 
grâce à la solidarité de tous, la générosité, le 
partage. J’ai acquis de l’expérience, tant au 
niveau relationnel que dans la conduite de 
projets, avec l’appui des clubs du district.

Mon souhait aujourd’hui, en me présentant 
devant vous, est de servir davantage, d’être 
le porteparole des clubs : écouter leurs 
observations, répondre à leurs besoins, 
valoriser leurs actions, encourager les 
initiatives en interne.

Je m’engage à mener une approche 
collective, en totale transparence, à oeuvrer 
à la fidélisation de nos membres mais aussi 
l’augmentation des effectifs, à soutenir les 
jeunes Lions et LEO dans leurs motivations 
et donner de la visibilité à nos actions.

L’expérience acquise, la conviction de ceux 
qui m’entourent, le soutien de ma famille et 
ma volonté de toujours servir davantage ont 
motivé ma candidature.

Je ferai en sorte d’oeuvrer à la pérennité 
de notre mouvement, en total accord avec 
les valeurs du Lionisme. Je vous promets 
une intégrité totale, une bienveillance 
continuelle et ma volonté de préparer la 
relève du gouvernorat dans la continuité de 
mes prédécesseurs.

Déterminée à continuer mon action au 
service des Lions du District, je sollicite 
votre soutien.

Si votre confiance m’est accordée, j’aurais 
tant à apprendre de vous.

Je terminerai par une citation d’Henry 
FORD, fondateur de « Ford Motor 
Company » que je ferai mienne :« Se réunir 
est un début, rester ensemble est un progrès, 
travailler ensemble est la réussite »

Merci pour votre écoute.

LIONS CLUBS
INTERNATIONAL



Né le 27 Septembre 1958,
Marié, deux enfants (31 ans et 42 ans) 
Une petite fille (7 ans)
Professionnel
1997 	 Chef d’entreprise
Formations - Qualifications :
2004 	� Master en gestion et administration des 

entreprises – HEC (Executive MBA)
1984 	� Doctorat scientifique - Université de 

Nice
Bénévolat professionnel :
2023 à ce jour : Président du conseil de l’Institut Uni-
versitaire de Technologies Nice - Sophia Antipolis
2018- 2024 : Président de «l’Alliance des Techs et 
des Industries Côte d’Azur»
�2018-2021 : Délégué à la Chambre de Commerce et 
d’Industrie de Nice Côte d’Azur
Lions Clubs International
Club Cannes Côte d’Azur :
2024-2025 : 1er Vice-Président 
2022-2023 : 1er Vice-Président
2021 2022 : 	 Transfert
Club de Vallauris Golfe-Juan :
2020 2021 : 	� Président commission des Effectifs
	 Coordinateur LCIF
2019 2020 : 	 Président commission des Effectifs
	 Coordinateur LCIF
2018 2019 : 	 Président commission des Effectifs
	 Coordinateur LCIF
2017 2018 : 	 Président de Club
	 Président commission des Effectifs
2016 2017 : 	 1er Vice-Président - Chef du Protocole
2012 2013 : 	 Secrétaire
2011          :	 Intronisation
District Côte d’Azur Corse :
2023-2024 : Im Past Gouverneur D103CC
2022-2023 : Gouverneur D103 Côte d’Azur Corse 
DM 103 France, en charge de la CN «COM-MKG» 
et du CT «DSP»
2020 2021 : 	� Coordinateur SMA - Référent cellule de 

crise suite à la Tempête Alex
2019 2020 : 	� Commission Nationale (Jeunesse - Léo)
2018 2019 : 	 Commission Nationale 	(Jeunesse - Léo)
	 Contribution à la Prospective
2017 2018 : 	 Secrétaire de District
2016 2017 : 	� Président de Zone �
Commissaire du Congrès de Printemps de Vallauris
2015 2016 : 	 Président de Zone - Référent cellule de 
crise suite aux intempéries d’octobre 2015 - Forma-
tion des Formateurs - Qualification formateur Lions 
- Commissaire Adjoint de la Convention Nationale 
d’Antibes
2014 2015 : 	 Chef du Protocole
Gratification :
2019 : ��Certificate of Appreciation 

Compagnon Melvin Jones progressif
Convention Nationale :
2025 : Dijon - 2024 : Orléans - 2023 : Marseille
2022 : Bordeaux - 2021 : Marseille 2021 (annulée)  
2021 : Convention à ARCACHON
2020 : Marseille (annulée) - 2019 : Montpellier
2018 : Le Port Marly - 2016 : Antibes
Convention Internationale :
2023 : Boston - 2023 : Tanger - 2022 : Montréal
2021 : Montréal (annulée) - Virual LCIcon
2020 : Singapour (annulée) - 2019 : Milan
Association LIONS
2025 : 2nd VP Fondation des Lions de France 
2019 : U D E L Université d’Été Lions en
Économie, membre du Conseil d’Administration  
– Immersion en entreprises

PROFESSION DE FOI

Michel MANAGO

Lions Club de Cannes Côte d’Azur
Candidature Directeur International 2027-2029
Du District 103 Côte d’Azur Corse

Très Chers Lions et Leo,
Face aux événements mondiaux, il n’est pas si simple 
de garder une bonne dose d’Humanisme, d’Opti-
misme, de Persévérance collective et d’Espérance (H 
O P E) pour soutenir toutes les causes de «souffrance» 
dans le monde.
Combattre la souffrance est dans «l’ADN» de tout 
Lion qui ressent l’entraide comme un don magnanime.
Mais pas seulement !
Ce sentiment humain indispensable peut aussi se trans-
mettre dans le coeur et dans l’esprit de futurs «amis» 
qui voient en chaque Lion un exemple à suivre, une 
conscience, un éveil mais aussi un guide pour re-
joindre notre mouvement. Ces nouveaux «amis» ex-
primeront leurs convictions, leur engagement, leur foi 
au service des autres. Ils pourront construire d’autres 
modèles, d’autres façons de soutenir et de servir tou-
jours plus les besoins grandissants qui émergent près 
de chez nous et bien au-delà.
Nous tous, Lions, sommes les vecteurs de cette trans-
mission et des changements qu’elle produira !
Nous le savons, les évolutions font partie des lois 
naturelles. Elles défient le temps de toute chose ou 
espèce qui sait s’adapter à son environnement. Notre 
mouvement n’échappe pas aux évolutions de l’huma-
nité ni aux mutations de la société.
Depuis plusieurs années, notre mouvement ne cesse 
d’innover, de créer de nouveaux programmes, d’adap-
ter voire d’actualiser nos forces et nos moyens pour 
résoudre la dualité des temps actuels, au croisement de 
générations et des échelles sociales.
En effet, les bouleversements sociétaux bousculent 
nos valeurs universelles, les nouvelles technologies 
impactent notre organisation et nos règles de fonction-
nement Lions. Ces constats forcent aux changements, 
aux adaptations pour renforcer la capacité d’agir et 
l’attractivité des clubs, pour multiplier les actions de 
services et accroître les aides apportées au monde de 
détresses. Mais aussi, amplifier la transmission de ces 
besoins d’entraide à nos voisins, nos invités et nos 
passants occasionnels.
Certains de ces changements posent un dilemme et 
créent une sérieuse dualité. Nos «Traditions», protec-
trices des acquis et des incroyables défis accomplis 
par nos aïeux et aînés, sont quelque peu contrariées 
par la «Modernité» d’une société qui se joue du passé, 
bouleverse les usages et dicte d’autres défis dans un 
environnement que l’on perçoit en « rupture » avec 
nos fondements.
Toutes les fonctions de la gouvernance dont la Direc-
tion Internationale, ont pour mission de répondre, entre 
autres, aux évolutions nécessaires avec une vision et 
une stratégie. Chacune d’elles transmet les méthodes 
et les moyens d’agir au coeur de chaque besoin, pour 
que les Lions soient toujours plus présents et efficients 
à chaque maillon de la chaîne internationale. La tran-
sition numérique est venue moderniser tous nos outils 
de pilotage, l’intelligence artificielle offre aujourd’hui 
un gisement d’informations désormais accessible par 

tous les lions, avec de nouvelles capacités de créations 
sans précédent.
Et très récemment, le projet de rapprochement des 
deux fondations, la LCIF et la FDLF, visant à démul-
tiplier le soutien des Clubs et des Districts de France, 
grâce aux sources possibles de financement dont celle 
du mécénat d’entreprises et des dons fiscalement dé-
ductibles. Bien qu’encore sous-exploitée, voilà une 
ouverture considérable aux donateurs, aux actions de 
plus grande envergure, aux aides conséquentes qui 
soulageront d’autant plus les populations en détresse 
dans nos villes, en Europe et dans le monde. Toutes 
portées par les Lions de France.
Passionné dans ce que j’entreprends, déterminé et 
loyal dans mes engagements, je défends les vertus de 
la «Transmission». Convaincu que les connaissances, 
les savoir-faire doivent se transmettre pour assurer la 
continuité par nos «filleuls», lesquels sauront adapter, 
actualiser, perpétuer le «Rayonnement» des actions de 
services Lions qu’ils transmettront à leur tour.
Ces changements cohérents, pragmatiques, auxquels 
j’adhère pleinement, rejoignent les convictions que 
je porte, qui ont tracé les fonctions et responsabilités 
dont j’ai reçu la charge, ainsi que mon année de gou-
vernorat. Ces mêmes convictions mobilisent toujours 
ma volonté de contribuer à la croissance du mouve-
ment Lion ainsi qu’à sa pérennité.
Je crois en cette chaîne de transmission vertueuse qui 
conduit naturellement au «Renouveau» d’un collectif, 
comme cela s’applique à notre mouvement Lion, à nos 
districts et à nos clubs.
… À l’image de l’arbre séculaire qui puise sa force par 
ses racines bien ancrées dans les profondeurs, et pour-
suit sa croissance par son feuillage qui reçoit chaque 
jour l’éclat du soleil et transmet cette énergie pour pro-
duire de nouveaux fruits …
En tant que Lion, servir avec coeur, générosité et 
humilité m’épanouit et me rend fier d’oeuvrer pour 
les causes qui soutiennent cette part d’humanité qui 
souffre.
Accompagner, transmettre la foi de servir collective-
ment, est et restera un formidable geste de continuité, 
d’Humanisme, d’Optimisme, de Persévérance col-
lective et d’Espérance, où chacun ne disparaît jamais 
mais grandit à travers le temps !
C’est bien dans cet état d’esprit que je me présente à 
vous pour ce mandat à la direction internationale, aux 
intérêts de la France et de notre aire constitutionnelle 
IV.
Si par vos suffrages, vous m’accordez votre confiance 
pour l’exercice de ce mandat 27-29 à la direction in-
ternationale, toute l’énergie de mes expériences, tant 
associatives que professionnelles, sera en éveil pour 
accompagner, encourager, promouvoir, défendre les 
valeurs nobles de services, l’esprit et le rayonnement 
francophone que nous cultiverons ensemble.
Chers Lions et Leo, je suis à votre disposition et vous 
remercie de l’attention que vous m’avez réservée.

Michel MANAGO

LIONS CLUBS
INTERNATIONAL
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INFORMATIONS PRATIQUES 
La Soirée de l’Amitié et du Gouverneur 

RÉSERVATIONS HÔTELIÈRES CONGRÈS ST RAPHAËL

GARRIGAE DOMAINE 
DE L’ESTÉREL 

805 bd Darby
83700 Saint Raphaël 

Tarif   
Chambre 1 personne 	 110 €
petit déjeuner inclus 	  

Chambre 2 personnes 	 120 € 
petit déjeuner inclus 

Réservation :  Tél. 04 94 52 68 00

BEST WESTERN  
HÔTEL LA MARINA 

Port Santa Lucia
30 place de la Marina
83700 Saint Raphaël 

Tarif   
Chambre Std 1 personne 	 120,30 €
petit déjeuner inclus 	  
Chambre Std 2 personnes 	 135,30 € 
petit déjeuner inclus 
Réservation :  Tél. 04 94 95 31 31 
Remise 22% incluse code  : LIONS25 
dans l’onglet code promo. 

HÔTEL L’ARENA  
FRÉJUS 

139 avenue du Gén de Gaulle 
83600 Fréjus 

Tarif   
Chambre 1 personne 	 100 €
petit déjeuner inclus 	  

Chambre 2 personnes 	 100 € 
petit déjeuner inclus 

Réservation :  Tél. 04 94 52 77 20

Pour vous inscrire au congrès, et bénéficier des meilleurs 
tarifs cliquez sur le bouton ci-dessus.
Le bouton peut-être inopérant avec certains mobiles, 
privilégiez un autre moyen ou cliquez sur le bouton             
«Inscription» dans le flash.
Clôture des inscriptions en ligne le 12 Octobre 2025.

IMPRIMER 
ET APPORTER 
son badge reçu par mail. 
Porte-badge disponible 
sur place.

Dîner avec animation musicale 

GARRIGAE  
DOMAINE DE L’ESTEREL 
805 boulevard Darby
83700 SAINT RAPHAËL
Dress Code :  
Costume sombre
Tenue blanche GV et Past GV
Robe de cocktail

Samedi 18 octobre 2025 à 19h30

INFORMATIONS INSCRIPTIONS

TARIF CONGRÈS < 5 Octobre > 5 Octobre LEO

Dimanche 19 Octobre 
Café d’accueil - 8h 3 € 5 € 3 €
Déjeuner Congrès - 13h 50 € 55 € 30 €

Samedi 18 Octobre Soirée de l’Amitié - 20 h 55 € 60 € 35 €

S’INSCRIRE  
AU CONGRÈS

Duo Sagonca

CONGRÈS ST RAPHAËL

M. DUPONT
19 OCTOBRE 2025

Taxe de séjour en sus 3,46 € par personne et par nuit
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AGENDA LIONS CLUBS

https://district103cc.valiance-bm.net/campain/editCampainForm/campain_id/43/template_id/226


C O N V E N T I O N  I N T E R N A T I O N A L E

RÉSERVATIONS HÔTELIÈRES CONGRÈS ST RAPHAËL
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AGENDA LIONS CLUBS
SAVE

THE DATES*

FORUM DES NOUVEAUX MEMBRES FORUM DES FUTURS OFFICIELS DE CLUBS

FORUM DU DISTRICT 

JUILLET 2026

3-7
HONG KONG 

NOV. 2025

29
LE CANNET  

DES MAURES

MARS 2026

21
MARS 2026

14
ST LAURENT  

DU VAR
LE CANNET  

DES MAURES

CONGRÈS D’AUTOMNE LIONS EUROPA FORUM 

PASSATION DU DISTRICT CONVENTION NATIONALE CONGRÈS DE PRINTEMPS

OCT 2025

19
ST RAPHAËL  

JUIN 2026

13
DISTRICT 103

MAI 2026

21-23
POITIERS

SEMAINES MONDIALES DE SERVICE 2025-2026

OCT. 2025

4-12
DISTRICT 103

JANVIER 2026

3-11
DISTRICT 103

AVRIL 2026

18-26
DISTRICT 103

NOV. 2025

5-8
IRELAND

AVRIL 2026

11
DISTRICT 103

CONFÉRENCE DE LA MÉDITERRANÉE 

MARS 2026

5-7
BEYROUTH 

LIBAN 

*Retenez les dates
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